
I. Basándonos en el punto 1: CELEBRACION: Debemos Celebrar el Crecimiento Sano. 
 
OREMOS POR: 
 

1. Acción de gracias por el crecimiento de la iglesia: Oremos para agradecer a Dios por el crecimiento 
que está experimentado la iglesia, tanto en número de miembros como en la profundización de la fe 
de aquellos que ya son parte de ella. 

 
 
 
 

2. Mantener el enfoque en el Evangelio: Oremos para que la iglesia siga manteniendo el Evangelio como 
su centro y motor principal de crecimiento. Que la predicación apasionada de Jesucristo conCnúe 
siendo el fundamento de todas las acCvidades y ministerios de la iglesia. 

 
 
 
 

3. Calidad y canHdad: Oremos para que podamos encontrar un equilibrio entre la calidad y la canCdad en 
el crecimiento de la iglesia. Que no solo nos enfoquemos en el número de personas, sino también en la 
profundidad de su fe y su compromiso con Cristo. 
 

 
 
 

4. Discernimiento espiritual: Oremos para que tengamos discernimiento espiritual para reconocer el 
crecimiento sano y auténCco, y para discernir entre el crecimiento que viene de Dios y el que es 
simplemente un resultado de nuestros esfuerzos humanos. 

 
 
 
 

5. MulHplicación de discípulos: Oremos para que, al igual que en los Cempos de los primeros crisCanos, 
veamos una mulCplicación de discípulos que se unen a la iglesia y se comprometen con la fe en Cristo. 

 
 
 
 

6. Impacto en la comunidad: Oremos para que el crecimiento de la iglesia no solo se refleje en el número 
de miembros, sino también en un impacto posiCvo en la comunidad circundante. Que podamos ser 
una luz y una fuerza transformadora en nuestro entorno. 

 
 
 
 

7. ConHnuidad del crecimiento: Oremos para que el crecimiento de la iglesia no sea algo temporal o 
superficial, sino que conCnúe de manera constante y sostenida a lo largo del Cempo, para la gloria de 
Dios y el avance de su reino. 

 



Basados en este punto y subpunto: DEBEMOS ESPERAR CONFLICTOS Y DESAFIOS. 
A. PROTEGER LA UNIDAD DE LA IGLESIA. 
 
OREMOS POR” 
 

• Protección de la unidad de la Iglesia: Oremos para que, al enfrentar desa2os y conflictos internos, 
podamos proteger la unidad de la iglesia. Que podamos abordar las tensiones y diferencias 
culturales con amor y comprensión, buscando siempre preservar la armonía y el compañerismo 
entre los miembros. 

 
 
 
 

• Abordar los desaHos y conflictos de manera bíblica: Oremos para que podamos evitar caer en la 
queja y la murmuración, y en su lugar, podamos abordar los problemas y preocupaciones de 
manera construc@va y amorosa. Que podamos tener la sabiduría y la madurez espiritual para 
resolver los conflictos de manera pacífica y edificante. 

 
 
 
 

• Reconocimiento de la diversidad cultural y de trasfondos denominacionales: Oremos para que 
reconozcamos y valoremos la diversidad de trasfondos denominacionales y culturales dentro de la 
iglesia y Que podamos aprender a apreciar las diferentes perspec@vas y experiencias de nuestros 
hermanos y hermanas, y que podamos trabajar juntos en unidad a pesar de nuestras diferencias. 

 
 
 
 

• Liderazgo sabio y compasivo: Oremos por nuestro liderazgo, para que puedan enfrentar los 
desa2os y conflictos con sabiduría y compasión. Que puedan guiar a la iglesia en el camino de la 
unidad y la reconciliación, y que puedan ser modelos de humildad, amor y perdón para todos los 
miembros. 

 
 
 
 

• Sanidad y restauración: Oremos para que cualquier división o conflicto en la iglesia pueda ser 
sanado y restaurado por el poder del Espíritu Santo. Que podamos experimentar la gracia de Dios 
que nos capacita para perdonar y reconciliarnos unos con otros, y que podamos salir más fuertes y 
unidos como cuerpo de Cristo. 

 
 
 
 
 


